[image: image1.jpg]


Условия предоставления ежемесячного пособия

по уходу за ребенком

 Право на получение ежемесячного пособия по уходу за ребенком в соответствии с Федеральным законом от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» имеют граждане Российской Федерации, а также постоянно проживающие на территории Российской Федерации иностранные граждане и лица без гражданства, а также беженцы:

матери либо отцы, опекуны, фактически осуществляющие уход за ребенком и не подлежащие обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством (в том числе обучающиеся по очной форме обучения в образовательных организациях и находящиеся в отпуске по уходу за ребенком); 

матери либо отцы, другие родственники, опекуны, фактически осуществляющие уход за ребенком, уволенные в период беременности или в период отпуска по уходу за ребенком в связи с ликвидацией организаций. 

Размер ежемесячного пособия по уходу за первым ребенком – 3065.69 руб.,         за  вторым и последующими детьми – 6131.37 руб.
Документы, необходимые для получения ежемесячного пособия

по уходу за ребенком 
в управление социальной защиты населения:
заявление; 
копия документа, удостоверяющего личность;
свидетельство о рождении (усыновлении) ребенка (детей), за которым осуществляется уход;

документы о рождении предыдущего ребенка (детей) либо документ об усыновлении предыдущего ребенка (детей);

выписка из трудовой книжки о последнем месте работы;

справка с места работы (службы) отца (матери, обоих родителей) ребенка о том, что он (она, они) не использует отпуск по уходу за ребенком и не получает ежемесячное пособие по уходу за ребенком;

справка с места учебы, подтверждающая, что лицо обучается по очной форме обучения (если один из родителей обучается по очной форме обучения в образовательной организации);

справка, подтверждающая совместное проживание ребенка с одним из родителей либо лицом, его заменяющим, осуществляющим уход за ним   (может представляться заявителем самостоятельно). 
